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,Der Weg in die Zukunft

»Clearing” - Die richtige Wahl fiir den zukiinftigen Beruf

Die Arbeitsassistenz (Arbas)
hilft Menschen mit Handicap
oder Forderbedarf und bei der
Vermittlung eines Jobs. Auch
in diesem Zeitraum werden
die Jugendlichen von Arbas
begleitet.

IMST (sz).,,Clearing” wendet sich
an Jugendliche zwischen 14 und
23 Jahren, die einen sonderpida-
gogischen Forderbedarf haben,
erhohte Familienbeihilfe bezie-
hen oder einen Behinderungs-
grad von mindestens 30 Prozent
aufweisen. ,Clearing® soll die-
sen Personen einen erleichterten
Einstieg ins Berufsleben bieten.
»Beim ‘Clearing’ arbeiten wir sehr
intensiv mit den Jugendlichen
zusammen, aber auch mit den
Eltern, Lehrern und in Gruppen.
Dabei werden Stirken, Fahig-
keiten, Berufsmoglichkeiten und
die notwendigen Schritte fiir den
Weg in die Arbeitswelt erortert”,

»3chattenspender und griine Lunge zugleichalten® nannte un-

Das Arbas-Team bildet die Briicke zwischen Schule und Beruf. foto: zangerte

berichtet Arbas-GF Marco Nico-
lussi. ,,Fiir viele ist es immer eine
grofie Uberraschung zu sehen, wo
ihre Starken zu finden sind, die
sie sich selbst gar nicht zugetraut
hitten®, ergénzt Dagmar Christof.
Der gemeinniitzige Verein Arbas
ist dariiber hinaus sehr um die
Einstellung dieser Personen bei
diversen Firmen bemiiht: ,Die
Jugendlichen sind bereits in al-
len Berufssparten vertreten, vom
Tellerwischer bis hin zum EDV-
Techniker. Insgesamt werden 51
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Berufe ausgeiibt*, freut sich Nico-
lussi. Der Auftrag von Arbas en-
det aber nicht nach erfolgreicher
Vermittlung eines Berufes. ,Wir
begleiten die Jugendlichen auch
in ihrer Lehrzeit oder nach der
bestandenen  Teilqualifikation®,
heifit es von den Betreuern. ,,Die
Zusammenarbeit mit den Firmen
lauft gut, und wir sind immer wie-
der erstaunt, wieviele Klein- und
Mittelunternehmen eine Lehrstel-
le fiir diese Jugendliche zur Verfii-
gung stellen®, lobt Nicolussi.

> 10 Jahre ,,Clearing*

Probleme

»Unser Beruf ist in vielen Be-
reichen eine Herausforderung,
aber wir sind dennoch sehr
zufrieden”, so Nicolussi. Trotz
der sehr guten Arbeit von Arbas
verlduft nicht alles immer ohne
Probleme. ,,Ich wiirde mir wiin-
schen, dass alle, die unsere Hilfe
brauchen oder wollen, sich an
uns wenden®, appelliert Nicolus-
si. ,Probleme gibt es beispiels-
weise mit Firmen, mit denen wir
im weiteren Verlauf nicht mehr
zusammenarbeiten kbnnen, aber
auch bei den Jugendlichen. Hier
sind es meistens die Eltern, die
zu wenig Aufgeschlossenheit
zeigen oder davon liberzeugt
sind, dass diese Jugendlichen
auch ohne Unterstiitzung leicht
zurechtkommen. Ebenso bei
Jugendlichen mit Migrationshin-
tergrund ist es leider nicht immer
ganz einfach", resiimiert Nico-
lussi die Hiirden im taglichen
Berufsleben.

Arbas Imst ist fiir die Bezirke
Imst und Landeck zustdndig. Alle
Infos iiber ,,Clearing” und Arbas
gibt‘s unter www.arbas.at



