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arbas-Clearing in Wörgl
hilft beim Berufseinstieg
Begleitung für Jugendliche zwischen 14 und 23
lm rauen Wettbewerb am freien
Arbeitsmarkt Fuß zu fassen,
fällt besonders Jugendlichen
mit Beeinträchtigungen
schwer. Das Clearing
der Arbeitsassistenz
Tirol, kurz arbas, hilft
Schulabgängerlnnen, den
richtigen Job zu finden.

Wörgl (vsg). Anlässlich des
10-jährigen Bestehens des Clea-
rings lud die arbas-Geschäftsstelle
Wörgl zum Infotag.2007 übersie-
delte die Service-Einrichtung aus
der Anichstraße ins Eastend, Salz-
burgerstraße 27. ,,Wir begleiten
|ugendliche zwischen 14 und 23

fahren, wenn ein Behinderungs-
grad von 30 % vorliegt, sie son-
derpädagogischen Förderbedarf
haben oder erhöhte Kinderbeihil-
fe beziehen," erklärt arbas-Mit-
arbeiter Manfred Waltl, der mit
seinen beiden Mitarbeiterinnen
Dunja Ascari und Franka Trenk-
ler jährlich 80 bis 90 Jugendliche
in den Bezirken Kitzbühel und
Kufstein betreut, im Schnitt 45
fugendliche gleichzeitig.

Eignungstests und Praxis
Clearing bedeutet Abklärung,
welche Ausbildung der Jugendli-
che schaffen kann, welcher Beruf

Das arbas-Ctearing-Team in Wörgl:  Dunia Ascari ,  Manfred Walt l  und
Franka Trenkler. Foto: soielbichrel
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ihn interessiert. Eignungstests
und Schnupperpraktika helfen
bei der Entscheidung, ob eine
Lehre, eine verlängerte Lehre oder
eine Teilqualifikation angestrebt
oder eine Hilfs- oder Projektar-
bei t  vermi t te l t  wi rd.  Gemeinsam
mit den Eltern wird dann eine
Lehrstelle oder ein geeigneter Ar-
beitsplatz gesucht, die Betreuer
stehen dabei auch den Betrieben
unterstützend zur Verfügung und
beraten über Förderungen. ,,85
% unserer Lehrlinge schaffen die
Lehrabschlussprüfung - das ist
der gleiche Anteil wie bei allen
Lehrlingen", freut sich Waltl.

Betreuung bis zum
Lehnbschluss
Das Clearing dauert zwischen 3
und 6 Monaten, wobei der Groß-
teil in Lehrberufe und nur weni-
ge in Hilfsjobs oder zu betreuten
Werkstätten vermittelt werden.
Die fugendlichen werden bis zum
Lehrabschluss weiterbetreut. Das
Unterstützungsangebot ist bei
den Unternehmen noch zu we-
nig bekannt: ,,jeder dritte Betrieb
kennt unsere Einrichtung nicht",
machte Waltl die Erfahrung und
betont, dass jetzt mit Schulschluss
der beste Kontaktzeitpunkt gege-
ben sei: ,,Da können wir Erfah-
rungen der Lehrpersonen noch
mit einbeziehen."
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