INFORMATION

Die Berufsausbildungsassistenz der arbas
Tirol informiert Sie gerne Uber die
Chancen und Mdaglichkeiten der Teil-
qualifizierung. Unsere Standorte finden
Sie in Innsbruck, Schwaz, Wérgl, Lienz,
Imst und Landeck.

Tel: 05 996 99 ‘ ' >
office@arbas.at [ S emoLsing
www.arbas.at :

Weitere Informationen zur Umsetzung der
Teilqualifizierung erhalten Sie von erfahre-
nen Ausbilderinnen und Ausbildern.

FUr einen ersten Kontakt steht Ihnen die
Ausbilderin von arbas Tirol, NETZWERK BERUFLICHE NETZWERK BERUFLICHE

. ASSISTENZ ASSISTENZ
Petra Baumgartner, zur Verfiigung:

Tel. 0699-1292 94 17 — BERUFSAUSBILDUNGS- — BERUFSAUSBILDUNGS-
@ (MO - FR von 9.00 - 12.00 Uhr) N BA ASSISTENZ N BA ASSISTENZ ®

Far rechtliche und administrative Fragen
wenden Sie sich bitte an die Lehrlings-
stelle der Wirtschaftskammer Tirol.

Ihr Ansprechpartner ist Helmut Wittmer:
Tel. 05 90905-7301.
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WAS IST EINE

Die Teilqualifizierung ist eine Form der
dualen Berufsausbildung in Osterreich.

Bei der Teilqualifizierung lernen die
Jugendlichen in ein bis drei Jahren jene
Teile eines Lehrberufs, die ihren Fahig-
keiten entsprechen. Inhalte, Ziele und
Dauer werden individuell abgestimmt.
Am Ende der Ausbildung erhalten sie ein
Zertifikat der Wirtschaftskammer Uber die
erlernten Teilbereiche des Lehrberufs.

Eine Teilqualifizierung kann bei Vorliegen
von bestimmten Grunden in Teilzeit
absolviert und um ein Jahr verlangert
werden.

DER MEHRWERT

* Durch individuelle Ausbildung
spezialisierte Fachkrafte fur bestimmte
Arbeitsbereiche gewinnen

+ Potentiale entdecken und als wertvolle
Ressource fur den Betrieb nutzen

+ Bedarfsorientierte Unterstutzung
erhalten

* Hohe Loyalitat erfahren

* Soziale Verantwortung zeigen

+ Tolerante Unternehmenskultur leben

®

UNTERSTUTZUNG

Wahrend der Dauer der Teilqualifizierung
gibt es eine kostenlose Begleitung durch die
Berufsausbildungsassistenz der arbas Tirol.

Sie unterstutzt Betriebe und Jugendliche von
Beginn der Teilqualifizierung bis zur
Abschlussprufung.

Die Berufsausbildungsassistenz der arbas
Tirol

+ steht Betrieben als Ansprechperson fur
alle ausbildungsrelevanten Themen zur
Verfligung

+ informiert Uber die Moglichkeiten der
finanziellen Unterstutzung

+ erarbeitet die individuellen Ausbildungs-
inhalte mit allen Beteiligten

+ halt Kontakt zur Berufsschule

* organisiert eine kostenlose Lern-
begleitung

+ vermittelt bei Bedarf weitere Unter-
stutzungsangebote wie z.B. Jobcoaching,
Technische Assistenz, ...

+ begleitet Betriebe und Jugendliche bei
der Konfliktlésung

+ plant die Abschlussprifung gemeinsam
mit der Wirtschaftskammer

* informiert Uber mogliche Anschluss-
féorderungen nach einer abgeschlosse-
nen Teilqualifizierung

INDIVIDUELL

Ausgangspunkt fur die Vereinbarung
einer Teilqualifizierung sind die
individuellen Fahigkeiten und
Mdglichkeiten der Jugendlichen.

Davon ausgehend werden Teile des
Berufsbildes fur die Ausbildung in der
Praxis sowie Teile des Lehrplans fur den
Berufsschulbesuch ausgewahlt.

Wahrend der Berufsausbildung kdnnen
die praktischen und theoretischen Inhalte
laufend an den individuellen
Lernfortschritt angepasst werden.

Die Abschlussprufung wird fur die
Jugendlichen individuell organisiert und
findet bei der Wirtschaftskammer statt.
Die Prufungsinhalte orientieren sich

an den tatsachlich erlernten Tatigkeits-
bereichen des Berufsbildes.

Nach der Teilqualifizierung stehen den
Jugendlichen viele Wege offen, von der
betrieblichen Weiterbildung bis hin zur
Lehrabschlussprufung.
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